Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Pszczynie
Ogtoszenie o naborze nr 39127 z dnia 05 grudnia 2018r.

Powiatowy Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

inspektor weterynaryjny

do spraw: Higieny Srodkéw Spozywczych Pochodzenia Zwierzecego Zespdt ds.
bezpieczenstwa zywnosci

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY:

Pszczyna

ADRES URZEDU:
43-200 Pszczyna
ul. Gen. Hallera 7

WARUNKI PRACY
- praca biurowa w siedzibie Powiatowego Inspektoratu Weterynarii w Pszczynie oraz przeprowadzanie kontroli na terenie
powiatu pszczynskiego
-wyjazdy stuzbowe (szkolenia, narady, konferencje)
- obstuga komputera i urzadzen biurowych
- budynek nie jest dostosowany dla oséb niepetnosprawnych

ZAKRES ZADAN

¢ kontrolowanie zakladéw miesnych, mleczarskich, punktéw skupu dziczyzny, zaktadéw MLO, sprzedazy bezposredniej,
gospodarstw mlecznych i ferm jaj konsumpcyjnych w zakresie wymagan sanitarno-weterynaryjnych

e prowadzenie rejestru zaktaddw miesnych, mleczarskich, punktéw skupu dziczyzny, zaktadéw grupy MLO i sprzedazy
bezposredniej, oraz prowadzenie dokumentaciji tych zaktadéw

. » nadzor nad dobrostanem zwierzat w rzezniach oraz nad prawidtowos$cig oznakowania i operowaniem ubocznymi

produktami pochodzenia zwierzecego w tych zaktadach

¢ kontrola lekarzy weterynarii wolnej praktyki wyznaczonych do nadzoru nad ubojem zwierzat rzeznych i badaniem ich
miesa, nadzorem nad rozbiorem i przetwérstwem srodkéw spozywczych pochodzenia zwierzecego

e sporzadzanie projektéw decyzji administracyjnych

e prowadzenie spraw zwigzanych z akredytacjg w Terenowych Punktach Wytrawiania

WYMAGANIA NIEZBEDNE

e Wyksztalcenie: wyzsze weterynaryjne

¢ doswiadczenie zawodowe: na stanowisku o podobnym zakresie

e prawo wykonywania zawodu lekarza weterynarii

e aktualne zaswiadczenie o prawie wykonywania zawodu

e posiadanie prawo jazdy kat. B oraz doswiadczenie w prowadzeniu samochodu

e umiejetnos¢ obstugi komputera

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z petni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umys$ine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe



WYMAGANIA DODATKOWE

e komunikatywnos¢ i dyspozycyjnosé

e umiejetnos¢ pracy w zespole

e dobra organizacja pracy

e znajomos¢ polskich i unijnych przepiséw prawa weterynaryjnego oraz umiejetno$¢ stosowania prawa w praktyce

DOKUMENTY | OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

e Kopie dokumentow potwierdzajgcych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajgcych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia zawodowego /
stazu pracy

e aktualne zaswiadczenie o prawie wykonywania zawodu

¢ Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajgcego posiadanie polskiego
obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

DOKUMENTY | OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosé - w przypadku kandydatek/kandydatéw, zamierzajgcych
skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie najlepszych kandydatek/kandydatow

e Kopie dokumentoéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia zawodowego /
stazu pracy

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

TERMINY | MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 17 grudnia 2018 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
¢ Miejsce sktadania dokumentow:

Powiatowy inspektorat Weterynarii w Pszczynie

ul. Gen. Hallera 7 43-200 Pszczyna

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Dane osobowe sg przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych osobowych nie
bedzie mozliwy udziat w naborze.

e Administrator danych i kontakt do niego: Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Pszczynie,
43-200 Pszczyna, ul. Hallera 7
¢ Kontakt do inspektora ochrony danych: iod@infosystem-projekt.pl
e Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej
¢ Informacje o odbiorcach danych: Dane mogg by¢ uzyte podczas ewentualnego wprowadzenia danych kandydatéw do
Biuletynu Informacji Publicznej w "Wynikach naboru dla ogtoszenia nr..."
¢ Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej (z
uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktérych dyrektor generalny urzedu ma mozliwos¢ wyboru kolejnego wytonionego
kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje konieczno$¢ obsadzenia tego samego stanowiska)
e Uprawnienia:
0 prawo zgdania od administratora danych dostepu do danych, ich sprostowania, usunigecia lub ograniczenia
przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych, a takze prawo do przeniesienia danych;
zadanie w tej sprawie mozna przesta¢ na adres kontaktowy administratora danych, podany powyzej o prawo do
wniesienia skargi do organu nadzorczego



mailto:iod@infosystem-projekt.pl

* Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 22* Kodeksu pracy oraz art. 26 i nast. ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o stuzbie cywilnej w zw z art. 6 ust. 1 lit. c RODO

¢ Inne informacje: podane dane nie beda podstawg do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda tez
profilowane

INNE INFORMACJE:

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w urzedzie, w
rozumieniu przepisdéw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, nie wynosi co
najmniej 6%.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sg rozwazane z rowng uwagg bez wzgledu na pte¢, wiek,
niepetnosprawnosé, rase, narodowosc, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwigzkowg, pochodzenie etniczne, wyznanie,
orientacje seksualng czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

informujemy, ze zgode na przetwarzania danych moge Panstwo wycofa¢ w dowolnym momencie, a jej wycofanie nie wptynie
na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.

Dokumenty aplikacyjne takie jak: CV, list motywacyjny, o$wiadczenia oraz zgody powinny by¢ wtasnorecznie podpisane. Oferty
nie spetniajgce wymogéw formalnych, niekompletne i dostarczone po terminie nie bedg rozpatrywane. Kandydaci
zakwalifikowani zostang powiadomieni o terminie rozmowy kwalifikacyjnej telefonicznie lub mailowo.

Oferty 0os6b niezakwalifikowanych zostang odestane na podany adres korespondencyjny.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 32 210 51 66

WZORY OSWIADCZEN:

e Oswiadczenie w zwigzku z ubieganiem sie o stanowisko niebedgce wyzszym stanowiskiem
w stuzbie cywilnej
e Zgoda na przetwarzanie danych osobowych

LEGENDA

Pierwszenstwo dla osé6b z niepelnosprawnoscia

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami, ktére spetniaja
wszystkie nastepujgce warunki:

o Zziozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajgcym niepetnosprawnosc¢

e spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

¢ po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatow.






